
 

 

  #新興產業趨勢與商業模式 

   

跨足長照 (HBR-2019-05) 

 

扭轉慣性 (HBR-2020-02) 

 

駱世民 博士 

現任 國立暨南國際大學 管理學院 國際企業學系 副教授 

榮獲 三度全校教學獎、兩次導師獎、傑出 TA 指導教授、彈性薪資獎勵、問題導向學習主持人 

開設 國際策略管理、競合動態與平台策略、商業與時事分析、新興產業趨勢與商業模式等 課程 

研究領域 國際企業經營策略、產業與競爭分析、創新與創業管理、平台商業模式 

曾任 科技部 台灣智慧製造創新營運中心計劃 高級顧問 

曾任 國衛院 高齡健康與長照研究中心計畫 研議委員 

海內外高科技、精密機械、零售通路、知識服務、健康照護、文化創意、農業等 產學顧問 

 

曾任 台灣上市櫃公司 董事 

數度參與 新創事業 創業、募資 

曾任 台灣上市營收五百億公司 模組研發處、產品企劃處 處長 

十餘項 各國專利 發明人 

台灣大學 國際企業學系 博士 主修策略管理、副修產業經濟 

台灣大學 機械工程學系 學士、碩士 主修設計與製造 

美國麻省理工學院史隆管理學院、華盛頓大學西雅圖分校、加州大學聖地牙哥分校等 短期研習 

(2022/08/03) 

https://youtube.com/playlist?list=PLT-dHys3CYu2jgfwPqlolo3yZE-92ejOM
https://www.hbrtaiwan.com/article_content_AR0008850.html
https://www.hbrtaiwan.com/article_content_AR0009436.html

